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SECRETAIRE ADJOINTE :
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TRESORIER :
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Compte-rendu Commission EME du 25 Janvier 2023

Présents :

Zone 1 : Chantal Malige Le Chesnay-Rocquencourt Beauregard
André Nchoh St Cyr U’école les 3 Fontaines
Zone 3 : Denis Paillat Sceaux
Martine Dodinet Plessis Robinson
Zone 4 : Jean jacques Boulanger St Cloud Garches Vaucresson
Patrick Schwartz St Cloud Garches Vaucresson
Francoise Genty Boulogne Billancourt ’innovante
Evelyne Legoff Neuilly Bord de Seine
Jean Paul Amoros Puteaux
Zone 5 : Michele Jeandrieu Hauts de Seine 92 Avenir 21
Sebastien Rosenfeld Genevilliers Port de Paris
Zone 6 : Chantal Aiou Le pecq Coteaux de Seine
Bernard Besseau Marly le Roi Louveciennes le Port Marly
Patrick Bonnefond Marly le Roi Louveciennes le Port Marly
Zone 7 : Robert Bell Yvelines Heraldic
Zone 8 : Jean Pierre Peree Argenteuil Impressionnistes
Zone 9 : Vicky Marty Capmartin Eragny Boucle de l’Oise
Joseph Cado Conflans Montjoie
Francois Esnault Conflans Montjoie
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Chaque invité se présente
Un grand merci & chacun d’étre présent.

Informations sur I’AGE

Quelques chiffres au 23 Janvier 2023: nous sommes 1328 Lions.

Nous avons perdu 58 Lions depuis le 1er juillet 2023 :

avec 42 entrées dont 25 nouveaux Lions, 3 réintégration et 14 transferts

et 100 Sorties dont 16 décés, 44 démissions en régles, 22 transferts sortie, 5 déménagements, 8 Radiés
autres et 5 démissions pour absence de réglement ou absence aux réunions.

Il est toujours urgent d’introniser de nouveaux membres.

Satisfaction de membres :

Gréce a I'équipe AGE qui, informé par les PZ, a pu proposer & des membres souhaitant démissionner des
solutions alternatives. 7 démissions ont pu étre évitées.

Renforcement des Clubs :

Pour les Clubs qui le souhaitent, I'équipe AGE intervient auprés de ces clubs pour les aider, par exemple, &
organiser une réunion d’information, & réaliser un discours & I'intention des non Lions .....

Un des points & améliorer dans certains Clubs est la “vente” du lionisme.

La prospection par la société choisie par le conseil des gouverneurs a commencé.

Suite & une premiére opération effectuée par cette société. 700 personnes pour 7 districts ont exprimé leurs
intéréts pour le Lions. Une derniére opération consiste a envoyer une lettre a ces personnes leur précisant
qu’ils peuvent nous contacter via le mail.

A l'arrivée des demandes, I'équipe AGE les contactera pour connaitre leur intérét et les redirigera vers les
Clubs & proximité de leur lieu de résidence.

Un mailing est lancé sur le département 92 car beaucoup de Clubs sont en difficulté sur ce département.

Groupes de travail :

o) 2 groupes sont constitués pour réfléchir ensemble sur : un discours & tenir lorsque nous rencontrons un
non Lion afin de le convaincre de venir & une réunion statutaire. 1ére étape.
o) 2 autres groupes réfléchissent au discours & tenir lorsque nous avons un contact non Lion au téléphone

et donc le but est d’obtenir un rendez-vous pour approfondir le lionisme.

L'objectif de ces groupes est que chaque participant puisse échanger ses idées avec des lions de différents
clubs et d’élaborer un discours pour convaincre un non Lion de venir au moins & une réunion statutaire.
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4 Restitution des Groupes de travail :

Chaque groupe de travail désigne 2 “acteurs” : un acteur pour le réle d’un non Lion et un acteur pour le
réle du Lion qui doit le convaincre le non Lion de venir nous rejoindre.

Nous avons eu donc 4 saynétes qui nous a ravi.
Bravo a tous Il Nous avons découvert de vrais acteurs !

Patrick Schwartz a fourni un premier document sur le wording que nous pouvons utiliser & destination des non
Lions.

4 Cléture de la commission par notre gouverneur

Patrick remercie chaleureusement tous les participants de leur présence et salue tous les acteurs car ce n’est

pas un exercice toujours facile.
Il insiste sur I'importance de développer les effectifs au sein des Clubs. Le travail de ’AGE est donc primordial.

Cette année, un travail important a été fait au niveau des 3 axes et devrait donner ses fruits & plus ou moins
moyen terme. |l confirme que plusieurs actions sont en cours dont la prospection nationale.

Cette réunion a été riche en échanges; ce qui montre I'intérét que chacun porte a ce projet.

Prochaine Réunion : Jeudi 30 Mars 2023
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WORDING 2022/2023 (fourni par Patrick Schwartz)

Obijectifs :

Définition du Lionisme pour le grand public.

Construction d’un argumentaire pour répondre aux futurs candidats Lions
Fournir slogan et mots clés pour I'usage courant des clubs et districts

A- Définitions :

LE LIONS INTERNATIONAL :

Lacronyme LIONS signifie « Liberty and Intelligence, Our Nation’s Safety », traduit par « Liberté et compréhension
sont la sauvegarde de nos nations ».

Des personnes bienveillantes se regroupent, se retroussent les manches et passent a I'action en montant des actions
qui améliorent la qualité de leur communauté. C'est une chose magnifique et un sentiment incroyable ressenti par tous
ceux qui sont impliqués. C'est le Lions. Etre Lion, c’est créer du lien et améliorer le monde avec générosité. C'est 1,4
millions de femmes et d’hommes bienveillants qui ceuvrent ensemble afin d’avoir un impact durable et transformer
plus de vies.

Itinéraire d’'un Lions « : Un Club Lions est une communauté ou tous les membres sont complémentaires, solidaires et
responsables. La bienveillance est une composante incontournable dans la vie d’un Lion. Tous les membres du Lions
Clubs sont unis par I'amitié, la tolérance et la solidarité dans le respect des convictions politiques, idéologiques,
philosophiques et confessionnelles de chacun. C’est un groupe de femmes et d’hommes d’origine et de formation
différentes, de valeurs humaines et professionnelles reconnues et qui acceptent de donner de leur temps et de leur
énergie au service des plus démunis. »

Le Lions Clubs International est un grand mouvement composé de bénévoles qui viennent en aide aux personnes dans
le besoin. Il est le premier Club Service dans le monde et compte 1,4 million de membres dans plus de 200 pays et
territoires. En France, 24000 bénévoles appartenant & 1200 clubs s'engagent dans des actions humanitaires et
collectent des fonds pour des programmes de grande envergure. Les Lions s'engagent dans des domaines tels que la
protection de I'environnement, la lutte contre le diabéte et le cancer infantile, I'aide humanitaire et soutien la jeunesse
et la culture. lls s'efforcent de relever les défis actuels et de préparer un monde meilleur pour I'avenir
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LE LIONS EN CHIFFRE :

1,4 million de bénévoles & travers plus de 200 pays et territoires auvjourd’hui !

En France, 24000 bénévoles, au sein de 1200 clubs, s’engagent & mener des actions d’intérét général dans un esprit
humaniste, ou collectent des fonds via des campagnes locales ou nationales pour des programmes de grande

envergure.
Ainsi, 5 000 projets sont organisés chaque année en France et 20 millions d’euros sont récoltés et intégralement

versés aux actions dans des domaines majeurs :

Protéger I'environnement
Combattre le diabéte, le cancer infantile, la cécité et la malvoyance Lutter contre la malnutrition, soutenir I'aide

humanitaire
Aider lors de catastrophes naturelles puis & la reconstruction Soutenir la jeunesse et la culture




